KRYTERIA REKRUTACJI NA DYŻUR WAKACYJNY DO PUBLICZNYCH PRZEDSZKOLI PROWADZONYCH 
PRZEZ MIASTO KRAŚNIK
NA ROK SZKOLNY 2023/2024

Jeśli liczba kandydatów w postępowaniu rekrutacyjnym na dyżur wakacyjny do publicznych przedszkoli prowadzonych przez miasto Kraśnik będzie większa niż liczba wolnych miejsc, komisja rekrutacyjna bierze pod uwagę następujące kryteria oraz ich wartość punktową:
· kandydat ubiega się o przyjęcie do tego samego przedszkola, do którego uczęszcza w roku szkolnym 2023/2024 – 30 pkt,
· rodzeństwo kandydata uczęszcza do tego samego przedszkola – 10 pkt,
· pozostawanie rodziców w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich działalności rolniczej bądź gospodarczej lub pobieranie nauki w systemie dziennym (kryterium stosuje się również do rodzica samotnie wychowującego dziecko) – 10 pkt,
· niepełnosprawność kandydata lub co najmniej jednego z rodziców kandydata – 
5 pkt.

	Jeżeli dziecko spełnia dane kryterium, należy potwierdzić je, dołączając do wniosku 
o przyjęcie dziecka do publicznego przedszkola na dyżur wakacyjny poniżej wymienione dokumenty bądź oświadczenia.

Dokumenty niezbędne do potwierdzenia spełniania kryteriów:

1. Dokumenty, które potwierdzają spełnianie kryteriów:
a) oświadczenie o uczęszczaniu rodzeństwa kandydata do tego samego przedszkola (załącznik nr 2 do uchwały) [footnoteRef:1]; [1:  załącznik nr 2 do uchwały nr LXI/503/2023 Rady Miasta Kraśnik z dnia 23 lutego 2023 roku] 

b) oświadczenie o zatrudnieniu, prowadzeniu działalności rolniczej bądź gospodarczej lub pobieraniu nauki w systemie dziennym (załącznik nr 1 do uchwały)[footnoteRef:2]; [2:  załącznik nr 1 do uchwały nr LXI/503/2023 Rady Miasta Kraśnik z dnia 23 lutego 2023 roku] 

c) oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem;
a) orzeczenie:
· aktualne orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, wydane ze względu na posiadaną niepełnosprawność przez publiczną poradnię psychologiczno – pedagogiczną;
· orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne [footnoteRef:3]. [3:  w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 44)] 

2. Dokumenty składa się :
a) w oryginale, lub
b) notarialnie poświadczoną kopię, lub
c) urzędowo poświadczony odpis lub wyciąg z dokumentu, lub
d) kopię poświadczoną za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata.
3. Wszystkie oświadczenia składane przez rodziców dziecka są pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń. Na każdym z nich winna być umieszczona klauzula: „Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”.
Ważne informacje dodatkowe:

1. Samotne wychowywanie dziecka oznacza, że dziecko wychowuje: panna, kawaler, wdowa, wdowiec, osoba pozostająca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osoba rozwiedziona, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem [footnoteRef:4]. [4:  art. 4 pkt 43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku – Prawo oświatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. 
poz. 737)] 



